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1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 14 13.585,00 2104 PREVIDENCIA SOBRE O TETO 129 97.580,20
1105 PENSAO POR MORTE 592 1.427.321,33 2105 I.N.S.S. 14 5.080,66
1108 PROVENTOS DE APOSENTADORIA 2770 7.425132,44 2106 L.RRF. 1733 764.847,89
1111 ESTABILIDADE FINANCEIRA 301 463.896,94 2210 PENSAO ALIMENTICIA 36 35.845,56
1146 GRATIFICACAO POR REPRESENTACAO-DUPL 14 40.755,00 2211 PENSAO ALIMENTICIA.-2201 3 4.950,00
1147 GRATIFICACAO POR REPRESENTACAO 28 7.739,33 2212 PENSAO ALIMENTO-2202 1 303,00
1148 GRATIFICACAO REPRESENTACAO 1 6.650,00 2217 PENSAO ALIMENTICIA-2207 1 311,61
1300 VIGAT/DEC 104/93 32 6.800,74 2218 PENSAO ALIMENTICIA-2208 1 739,07
1301 VIGAT- SEC ESCOLAR 4 33,72 2223 PENSAO ALIMENTICIA T.B. 1 602,37
1302 VIGAT - GRAT DE EXERCICIO 27 340,92 2300 SINDACSEJG 6 218,16
1303 VANTAGEM PESSOAL - VPNI 39 19.609,46 2301 SINFAM 13 910,00
1304 VPNI IRREDUTIBILIDADE PRODUTIVIDADE 3 5.609,84 2302 AMACS-JG 10 202,93
1305 VPNI IRREDUTIBILIDADE GRATIF DF FUNCAO 1 139,50 2303 MENSALIDADE SINPROJA 1180 53.678,78
1306 VPNI IRREDUTIBILIDADE 9 4.127,85 2304 SINSMUNJG/SESI 7 56,00
1307 VPNI ESTABILIDADE 3 997,30 2305 APEFISCO - TX SOC 10 550,00
1315 VIGAT - INSALUBRIDADE 93 11.939,76 2306 SIND MUSICOS 3 43,80
1316 INSALUBRIDADE 508  83.143,23 2308 SINSMUNJG 573  20.834,28
1326 RISCO DE VIDA 112 32.426,69 2309 SINSMUNJG-ESAF 43 766,00
1336 PRODUTIVIDADE 14 3515576 2310 UNISSP 94 5.082,87
1340 VIGAT - DIFICIL ACESSO 401 95.238,91 2311 UNISSP-PLANO SAUDE 32 27.652,27
1341 GRAT DIFICIL ACESSO URBANO 243  78.409,02 2312 A.P.S.E. 84 9.660,00
1342 GRATIFICACAO DIFICIL ACESSO 575 221.682,49 2313 ASGUAJG 14 636,07
1343 DIFICIL ACESSO RURAL 72 23.317,78 2315 C.G.S.VIDA-SAUDE 4 517,59
1345 COORD.GRT.REPRESENTACAO 14 7.957,90 2316 CLUBE SUL.SEGURO 117 7.358,26
1346 DIR.GRT.REPRESENTACAO | 40  27.808,47 2319 SOEPE - SIND ODONTOLOGO 1 23,00
1347 ESTABILIDADE ENSINO 2 GRAU 29 6.418,40 2320 SINDAT 1 15,30
1348 FGS - LEI N 08/10 12 454570 2411 REDUTOR EC 103-2019 1 111,21
1349 FGS | - ART 32 LC 05/09 2 1.900,01 2600 VALE TRANSPORTE 1 72,72
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1350 GPF - VISA 2 307,55 2625 EMP. BONSUCESSO 555  238.978,89
1351 FGS-CPI/MEMBRO 1265/16 3 364,86 2626 SANTANDER - EMP. CONSIGNADO 423  257.451,80
1352 FGS-MCPI N 21/15 ART 12 (1265) 1 51,29 2629 BMG - CARTAO DE CREDITO 9 541,29
1353 GRATIFICACAO ART 144 2 474,61 2630 BRADESCO - EMP. CONSIGNADO 43 5.243,53
1354 PLANEJADOR ESCOLAR 1 189,51 2631 BCO.BRASIL EMP. CONSIGNADO 969  859.539,82
1355 GRT CHEF SEC ESCOLAR 1 290,40 2632 BONSUCESSO CARTAO 441 146.881,20
1356 GRT ESPECIAL MAGISTERIO 1.962,68 2633 CEF - EMPRESTIMO CONSIGNADO 236 129.121,34
1357 FGS - CPIA/MEMBRO SUBSTITUTO 2.553,39 2643 ODONTOPREV 1 464,00
1359 GR.ASS/COOR/ESTABILIDADE 55  44.016,84 2665 BLOQUEIO JUDICIAL 20 LIQUIDO 1 1.020,30
1360 GR.DIRET-ESTABILIDADE 57  65.192,54
1361 GR.ENS.ESP.ESTABILIDADE 1 518,60
1362 GRAT REPRESENTACAO ESCOLAR 1.122,33
1363 GRAT. EM EXERCICIO 5 754,09
1364 GRAT. EXERCICIO GEGET 73 165.645,88
1365 GRATIFICACAO 1/3 VANTAGEM 1.723,59
1366 GRATIFICACAO ART. 164 2 402,67
1367 GRATIFICACAO DE FUNCAO 60 7.814,51
1368 GRATIFICACAO ESPECIAL 5 3.706,26
1369 GRATIFICACAO EXERCICIO 135 30.127,52
1370 GRATIFICACAO GESTOR ESCOLAR 88 59.201,42
1371 GRATIFICACAO ENSINO ESPECIAL 9 2.224,58
1372 GRAT. DE VICE DIRETOR 29 3.576,21
1373 GRATIFICACAO-2/3 1 12.882,27
1374 VIGAT - GRT ENS ESPECIAL 1 328,00
1375 GRAT. INCENT. FUNCIONAL-220/08 29 8.714,25
1376 GRT.V.DIR.ESTBILIDADE 13 12.246,37
1377 GTR.PLAN.EDUCACIONAL 1 92,69
1378 SEC.ESC.GRT.REPRESENTACAO 27 7.067,08
1379 SUP.ESC.GRT.REPRESENTACAO 84  30.319,66
1380 VICE-DIR REPRESENTACAO | 18 7.994,08
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1382 ADC.TEMPO SERVICO 2296 665.669,31
1383 ADIC. TEMPO SERV 14 3.630,29
1384 ASS GRAT REPRESENTACAO | 5 656,02
1385 ASS.GRT.REPRESENTACAO | 16 9.605,02
1387 QUINQUENIO 2 147,70
1393 GRATIFICACAO DE REP. DE INSPETOR ESCOLAR 2 469,74
1394 GRATIFICACAO DE SECRETARIA ESCOLAR 21 2.266,13
1395 GRATIFICACAO DE DIRETOR LEI 126516 MEDIA 17 4.919,22
1396 FUNCAO GERENCIAL GRATIFICADA 2 305,98
1397 PRODUTIVIDADE - GEGET 3 7.917,67
1398 ABONO LM 59-06 4 364,28
1402 GRATIFICACAO ADICIONAL 1 9,39
1403 PRODUTIVIDADE TAREFAS NIVEL MEDIO FAZEND 45 190.296,00
1404 GRATIFICACAO DE EXERCICIO LM 947-13 1 3.000,00
1405 CARGO COMISSIONADO - APOSENT 1 478,67
1406 AUX. ALIMENTACAO-LE| 1238-15 1 1.800,00
1450 EST.FIN. 100% VENCIMENTO 3 2.733,99
1451 ESTABILIDADE FINANCEIRA. 27 31.401,22
1452 VIGAT - DIFICIL ACESSO URBANO 76 11.769,43
1454 GRT.ESTABILIDADE FINANCEIRA 9 2.445,70
1455 ADICIONAL NOTURNO LEI 1265/16 71 6.398,58
1457 PISO SALARIAL 4 1.749,38
1458 AULAS BRANCAS 1 260,61
1459 HORA EXTRA 50% LEI 1265/16 240 31.918,55
1460 HORA EXTRA 100% LEI 1265/16 108 7.892,89
1461 HORA EXTRA 50% 33 26.992,44
1462 HORAS EXTRA 50% 47 6.427,52
1463 HORA EXTRA 100% 25 10.422,31
1464 GRAT. HORA EXTRA 6 982,58
1465 ADICIONAL NOTURNO 40 13.342,83
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1466 COMPLEMENTO DE SALARIO MINIMO 74 22.966,91
1467 ASSESSOR ESCOLAR LEI 1265/2016 2 119,98
1468 COORDENADOR ESCOLAR 1265-2016 12 4.142,12
1469 COORD. PEDAGOGICO LEI 1265/16 21 4.852,59
1470 ADICIONAL 2018 87 1.813,57
1471 ADICIONAL 2014 358 4.228,86
1472 ADICIONAL 2015 148 2.125,91
1473 ADICIONAL 2017 131 2.512,28
1474 ADICIONAL 2016 137 2.105,41
1475 ADICIONAL 25 P/C 45  21.732,86
1476 JORNADA ESTENDIDA - PVJET 178 83.285,98
1477 ADICIONAL DE EXERCICIO 458  15.750,27
1478 CUMULATIVO (LEI 1265/16) 118 6.960,39
1488 JORNADA ESTENDIDA 3 1.046,08
1490 FGS - COMANDANTE REGIONAL 1 202,21
1491 GRATIFICACAO DE ASSESSOR PEDAGOGICO 14 1.204,86
1492 ADICIONAL 2019 72 1.574,98
1493 PRODUTIVIDADES GPF 28 542.111,40
1494 COMPLEMENTO SALARIO MINIMO PCCV 72 11.480,49
1495 ADICIONAL 2020 35 811,66
1496 DIFICIL ACESSO CUMULATIVO 10 527,49
1498 ADICIONAL 2021 26 706,76
1499 LEI 662-11 ART. 8 6-9 1 1,87
1590 COMPLEMENTO PARA SALARIO MINIMO 1 112,00
1625 RETROATIVO DE PENSAO 37 51.187,79
1764 PART. ARREC. MULTAS/MORA 30  18.506,40
1782 RETROATIVO 2 2.226,66
1788 LEI 662-11 ART. 8 6-9 VARIAVEL 1 39,56
1790 COMP. JORNADA DE TRABALHO LE| 1265-16 1 18,60

1991

ADICIONAL DE FERIAS

2.333,33
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otd

Valor

5108 PROVENTOS DE APOSENTADORIA - ATRASADO
5625 RETROATIVO DE PENSAO - ATRASADO

Total:

Vantagens:

Resumo Previdenciario:

FUNDO PREV FINANCEIRO - PREF DE JABOATAO

5 622,80
2 2.067,10

12.380.201,84 Descontos:

Liquido:

Fonte de Recurso

(Todos)

Cargos/Fungoes
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2.677.891,77
9.702.310,07

Base de
Calculo

Contribuigao

Patronal * Segurados

Qtd. Qtd

Qtd.

Contribuigao
13°

Qtd.

Salario
Familia

Qtd

Salario
" Maternidade

Qtd.

Auxilio
Doenca

Valor a
Recolher

3251 12.066.745,08 3.378.688,62 0 0,00

INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL

0,00

0,00

0,00

0,00

3.378.688,62

Base de
Calculo

Contribuigao

Qtd. " Segurados

Patronal Qtd

Qtd.

Contribuigao
13°

Qtd.

Salario
Familia

Qtd.

Salario
Maternidade

Qtd.

Auxilio
Doenca

Valor a
Recolher

14 56.785,33 11.640,99 14  5.080,66

PREVIDENCIA RECOLHIDA EM OUTRA INSTITUIGAO

0,00

0,00

0,00

0,00

16.721,65

Base de
Calculo

Contribuigao

Qtd. " Segurados

Patronal Qtd

Qtd.

Contribuigao
13°

Qtd.

Salario
Familia

Qtd.

Salario
Maternidade

Qtd.

Auxilio
Doenga

Valor a
Recolher

2 8.630,00 1.769,15 0 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.769,15
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FUNDO PREV CAPITALIZADO - PREF DE JABOATAO
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Cargos/Fungoes
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Base de Contribuigado Contribuigao Salario Salario Auxilio Valor a
Qtd. Calculo Patronal Qtd. Segurados Qtd. 13° Qtd. Familia Qtd. Maternidade Qtd. Doenca Recolher
111 192.986,54 42.457,04 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 42.457,04
Provisdes:

FUNDO PREV CAPITALIZADO - PREF DE JABOATAO

Qtd. Provisoes 13°

111 15.773,22

FUNDO PREV FINANCEIRO - PREF DE JABOATAO

Qtd. Provisées 13°

3251 1.003.646,34

INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL

Qtd. Provisoes 13°

14 3.572,10

PREVIDENCIA RECOLHIDA EM OUTRA INSTITUIGAO

Qtd. Provisoes 13°

2 719,17



