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1105 PENSAO POR MORTE 604 1.475.892,46 2104 PREVIDENCIA SOBRE O TETO 540 170.039,33
1108 PROVENTOS DE APOSENTADORIA 2820 9.578.350,21 2106 I.LR.R.F. 1875 1.199.765,33
1110 PROVENTOS DE APOSENTADORIA ESCALONADO 1 1.363,31 2210 PENSAO ALIMENTICIA 36 36.620,03
1111 ESTABILIDADE FINANCEIRA 305 522.241,61 2211 PENSAO ALIMENTICIA.-2201 2 2.974,00
1147 GRATIFICACAO POR REPRESENTACAOQO 27 5.759,33 2212 PENSAOQO ALIMENTO-2202 1 303,00
1300 VIGAT/DEC 104/93 33 7.071,94 2216 PENSAO ALIMENTICIA-2206 1 12,56
1301 VIGAT- SEC ESCOLAR 3 26,44 2217 PENSAO ALIMENTICIA-2207 1 340,34
1302 VIGAT - GRAT DE EXERCICIO 28 302,24 2218 PENSAO ALIMENTICIA-2208 1 784,32
1303 VANTAGEM PESSOAL - VPNI 41 22.701,02 2223 PENSAO ALIMENTICIA T.B. 1 635,97
1304 VPNI IRREDUTIBILIDADE PRODUTIVIDADE 3 5.609,84 2300 SINDACSEJG 5 181,80
1305 VPNI IRREDUTIBILIDADE GRATIF DF FUNCAO 1 139,50 2301 SINFAM 13 910,00
1306 VPNI IRREDUTIBILIDADE 10 4.155,05 2302 AMACS-JG 12 262,95
1307 VPNI ESTABILIDADE 3 997,30 2303 MENSALIDADE SINPROJA 1196 68.920,87
1308 VANTAGEM PESSOAL VPNI DEC. JUDICIAL 1 1.553,45 2304 SINSMUNJG/SESI 7 56,00
1315 VIGAT - INSALUBRIDADE 94 11.704,28 2305 APEFISCO - TX SOC 10 550,00
1316 INSALUBRIDADE 509 83.531,10 2306 SIND MUSICOS 3 43,80
1317 INSALUBRIDADE ART 58 LCM 40-21 17 2.767,47 2308 SINSMUNJG 589 21.416,04
1326 RISCO DE VIDA 119 3533292 2309 SINSMUNJG-ESAF 43 766,00
1336 PRODUTIVIDADE 15 39.512,32 2310 UNISSP 94 6.052,66
1340 VIGAT - DIFICIL ACESSO 403 95.336,83 2311 UNISSP-PLANO SAUDE 32 26.793,74
1341 DIFICIL ACESSO URBANO 244 78.460,83 2312 A.P.S.E. 76 8.740,00
1342 GRATIFICACAO DIFICIL ACESSO 573  221.250,83 2313 ASGUAJG 13 647,94
1343 DIFICIL ACESSO RURAL 75 24.465,35 2315 C.G.S.VIDA-SAUDE 4 517,59
1344 VIGAT - DIFICIL ACESSO RURAL 1 59,74 2316 CLUBE SUL.SEGURO 118 8.088,10
1345 COORD.GRT.REPRESENTACAO 14 7.957,90 2319 SOEPE - SIND ODONTOLOGO 1 23,00
1346 DIR.GRT.REPRESENTACAO | 39 26.989,61 2320 SINDAT 1 15,30
1347 ESTABILIDADE ENSINO 2 GRAU 29 6.418,40 2342 HAPVIDA PLANO DE SAUDE 8 6.041,39

1348 FGS - LEIN 08/10

12 4.394,48

2411

REDUTOR EC 103-2019

111,21
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1349 FGS | - ART 32 LC 05/09 2 1.900,01 2625 EMP. BONSUCESSO 556  279.974,14
1350 GPF - VISA 2 307,55 2626 SANTANDER - EMP. CONSIGNADO 475  300.040,56
1351 FGS-CPI/MEMBRO 1265/16 3 364,86 2629 BMG - CARTAO DE CREDITO 6 331,36
1352 FGS-MCPI N 21/15 ART 12 (1265) 1 51,29 2630 BRADESCO - EMP. CONSIGNADO 43 5.180,38
1353 GRATIFICACAO ART 144 2 474,61 2631 BCO.BRASIL EMP. CONSIGNADO 967  928.706,05
1354 PLANEJADOR ESCOLAR 1 189,51 2632 BONSUCESSO CARTAO 419 157.176,30
1355 GRT CHEF SEC ESCOLAR 1 290,40 2633 CEF - EMPRESTIMO CONSIGNADO 258  158.126,72
1356 GRT ESPECIAL MAGISTERIO 2 1.962,68 2643 ODONTOPREV 1 464,00
1357 FGS - CPIAMEMBRO SUBSTITUTO 4 2.553,39 2665 BLOQUEIO JUDICIAL 20 LIQUIDO 1 1.020,30
1358 GPF/METAS 1 705,35 2667 BLOQUEIO PAD 1 221,42
1359 GR.ASS/COOR/ESTABILIDADE 55  44.436,30
1360 GR.DIRET-ESTABILIDADE 57  65.192,54
1361 GR.ENS.ESP.ESTABILIDADE 1 518,60
1362 GRAT REPRESENTACAO ESCOLAR 1.122,33
1363 GRAT. EM EXERCICIO 5 754,09
1364 GRAT. EXERCICIO GEGET 74  168.750,85
1365 GRATIFICACAO 1/3 VANTAGEM 3 1.723,59
1366 GRATIFICACAO ART. 164 2 402,67
1367 GRATIFICACAO DE FUNCAO 60 7.814,51
1368 GRATIFICACAO ESPECIAL 5 3.706,26
1369 GRATIFICACAO EXERCICIO 136 30.369,27
1370 GRATIFICACAO GESTOR ESCOLAR 90  60.412,79
1371 GRATIFICACAO ENSINO ESPECIAL 9 2.224,58
1372 GRATIFICACAO VICE DIRETOR 31 3.693,59
1373 GRATIFICACAO-2/3 11 12.882,27
1374 VIGAT - GRT ENS ESPECIAL 1 328,00
1375 GRAT. INCENT. FUNCIONAL-220/08 28 8.400,00
1376 GRT.V.DIR.ESTBILIDADE 13 12.246,37
1377 GTR.PLAN.EDUCACIONAL 1 92,69
1378 SEC.ESC.GRT.REPRESENTACAO 27 7.067,08
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1379 SUP.ESC.GRT.REPRESENTACAO 86  30.525,88
1380 VICE-DIR REPRESENTACAO | 18 7.994,08
1382 ADC.TEMPO SERVICO 2332 670.701,25
1383 ADIC. TEMPO SERV 14 3.630,29
1384 ASS GRAT REPRESENTACAO | 5 656,02
1385 ASS.GRT.REPRESENTACAO | 16 9.605,02
1387 QUINQUENIO 3 271,41
1393 GRATIFICACAO DE REP. DE INSPETOR ESCOLAR 2 469,74
1394 GRATIF SECRETARIA ESCOLAR 23 2.393,79
1395 GRATIFICACAO DE DIRETOR LEI 126516 MEDIA 17 4.919,22
1396 FUNCAO GERENCIAL GRATIFICADA 2 305,98
1397 PRODUTIVIDADE - GEGET 3 7.917,67
1398 ABONO LM 59-06 10 816,26
1402 GRATIFICACAO ADICIONAL 1 9,39
1403 PRODUTIVIDADE TAREFAS NIVEL MEDIO FAZEND 44 205.380,56
1404 GRATIFICACAO DE EXERCICIO LM 947-13 4 3.523,11
1405 CARGO COMISSIONADO - APOSENT 1 478,67
1407 ADICIONAL 2022 6 146,93
1410 HORA EXTRA 50% ART 58 LCM 40-21 26 4.983,22
1411 HORA EXTRA 100% ART 58 LCM 40-21 14 2.030,68
1412 DIFICIL ACESSO URBANO ART 58 - LCM 40-21 7 1.462,70
1413 DIFICIL ACESSO RURAL ART 58 - LCM 40-21 4 1.395,75
1414 SECRETARIA ESCOLAR ART 58 LCM 40-21 2 397,27
1415 VICE DIRETOR ART 58 LCM 40-21 3 409,33
1416 GRATIFICACAO DE EXERCICIO GEGET ART 58 1 55,94
1417 GRATIFICACAO DE FUNCAO ART. 58 LCM 40-21 2 38,32
1418 FUNCAO GERENCIADA ART 58 LCM 40-21 1 82,31
1419 FGS COMANDANTE 1268-16 ART.58 LCM 40-21 1 203,37
1420 GRAT. DE EXERCICIO GEGET 60 2 3.725,96
1421 CUMULATIVO ART. 58 LCM 40-2021 3 33,77

Fonte de Recurso
(Todos)

Cargos/Fungoes
(Todos)
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1422 ASSESSOR ESCOLAR ART 58 LCM 40-21 1 21,60
1423 VIGAT GRAT DE EXERC ART 58 LCM 40-21 2 43,03
1424 INCENTIVO FUNCIONAL 2 600,00
1425 VIGAT INSALUBRIDADE ART 58 LCM 40-21 3 256,76
1426 ABONO ART 58 LCM 40-21 3 306,57
1427 FGS LC 08-10 ART 58 LCM 40-21 2 398,42
1428 VIGAT DIF. ACESSO RURAL ART 58 LCM 40-21 1 86,11
1429 SUPERVISOR ESCOLAR ART 58 LCM 40-21 3 1.208,16
1430 DIRETOR ART 58 LCM 40-21 1 70,81
1434 VIGAT DIF ACESSO URBANO ART 58 LCM 40-21 2 172,87
1435 DIF. ACESSO CUMULATIVO ART 58 LCM 40-21 1 28,10
1436 CUMULATIVO ART. 43 ART 58 LCM 40-21 1 147,69
1437 COORDENADOR ESCOLAR ART 58 LCM 40-21 1 115,20
1445 JORNADA ESTEND. PVJET-ART. 58-LCM 40-21 11 3.547,76
1446 ADICIONAL NOTURNO ART. 58 - LCM 40-21 11 1.775,40
1447 FGS COMANDANTE REGIONAL ART.58 LCM 40-21 1 68,43
1448 GRAT. DE REPRESENTACAO ART 58 LCM 40-21 2 190,39
1449 GRAT. COORD. PEDAGOGICO ART 58 LCM 40-21 3 1.291,40
1450 EST.FIN. 100% VENCIMENTO 3 2.733,99
1451 ESTABILIDADE FINANCEIRA. 26 32.072,44
1452 VIGAT - DIFICIL ACESSO URBANO 77 11.84530
1454 GRT.ESTABILIDADE FINANCEIRA 9 2.445,70
1455 ADICIONAL NOTURNO LEI 1265/16 72 6.469,21
1458 AULAS BRANCAS 1 260,61
1459 HORA EXTRA 50% LEI 1265/16 246 33.021,04
1460 HORA EXTRA 100% LEI 1265/16 109 8.020,23
1461 HORA EXTRA 50% 34 27.034,29
1462 HORAS EXTRA 50% 47 6.427,52
1463 HORA EXTRA 100% 25  10.422,31
1464 GRAT. HORA EXTRA 6 982,58

Fonte de Recurso
(Todos)

Cargos/Fungoes
(Todos)



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS Cod:  HMSSARHO008

EMPRESA

Resumo da Folha

JABOATAO PREV INST DE PREV SERV PUB M JAB GUARARAP

Competéncia

Setembro/2022

Processamento

Folha Regular (Fechado)

Data: 28/09/2022
Hora: 14:24
Pagina: 5
Usuario: Manuela

Pagamento

MENSAL

CRITERIOS SELECIONADOS

Estrutura Organizacional
(Selecionados)

CONSELHO DE ADMINISTRACAO
CONSELHO FISCAL

DIRETORIA EXECUTIVA
DIRETORIA ADM. - FINANCEIRO

Status Funcional
(Selecionados)

ESTATUTARIO INATIVO

PENSIONISTA

Sist. Previdenciario

DIRETORIA DE INVESTIMENTO (Todos)
DIRETORIA DE BENEFICIOS

DIRETORIA ASSUNTOS JURIDICOS
CONSELHO DE AMINISTRACAO
CONSELHO FISCAL

APOSENTADORIA TEMPO SERVI
APOSENTADORIA TEMPO SERVICO
APOSENTADORIA PROPORCIONAL
APOSENTADORIA POR IDADE
APOSENTADORIA COMPULSORIA
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
APOSENTADORIA POR INSALUBRIDADE
APOSENTADORIA PROPORCIONAL
APOSENTADORIA POR IDADE
APOSENTADORIA COMPULSORIA
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
PENSIONISTAS

Evento

(Todos)

Vantagens Qtd Valor
1465 ADICIONAL NOTURNO 39 12.97563
1466 COMPLEMENTO DE SALARIO MINIMO 84  24.852,69
1467 ASSESSOR ESCOLAR LEI 1265/2016 2 119,98
1468 COORDENADOR ESCOLAR 1265-2016 12 4.142,12
1469 COORD. PEDAGOGICO LEI 1265/16 23 6.335,08
1470 ADICIONAL 2018 9% 2.058,33
1471 ADICIONAL 2014 387 4.673,40
1472 ADICIONAL 2015 160 2.345,03
1473 ADICIONAL 2017 142 2.775,68
1474 ADICIONAL 2016 148 2.359,80
1475 ADICIONAL 25 P/C 44 2133536
1476 JORNADA ESTENDIDA - PVJET 178 82.600,83
1477 ADICIONAL DE EXERCICIO 492 17.183,70
1478 CUMULATIVO (LEI 1265/16) 121 6.997,03
1488 JORNADA ESTENDIDA 3 1.046,08
1490 FGS - COMANDANTE REGIONAL 1 202,21
1491 GRATIFICACAO DE ASSESSOR PEDAGOGICO 14 1.204,86
1492 ADICIONAL 2019 82 1.839,61
1493 PRODUTIVIDADES GPF 29 619.907,04
1494 COMPLEMENTO SALARIO MINIMO PCCV 66 3.543,50
1495 ADICIONAL 2020 40 970,59
1496 DIFICIL ACESSO CUMULATIVO 10 527,49
1498 ADICIONAL 2021 39 1.072,64
1499 LEI 662-11 ART. 8 6-9 1 1,87
1625 RETROATIVO DE PENSAO 15 19.348,36
1764 PART. ARREC. MULTAS/MORA 31 31.941,16
1765 PRODUTIVIDADE METAS-GP/M 43 32.496,39
1788 LEI 662-11 ART. 8 6-9 VARIAVEL 1 39,56
1790 COMP. JORNADA DE TRABALHO LE| 1265-16 1 18,60
1830 PRODUTIVIDADE METAS GPF-M 29 43.832,63

Fonte de Recurso
(Todos)

Cargos/Fungoes
(Todos)
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(Todos)

Valor

5348 FGS - LEI N 08/10 - ATRASADO

Total:

1

Vantagens:

Resumo Previdenciario:

FUNDO PREV CAPITALIZADO - PREF DE JABOATAO

1.470,06

Fonte de Recurso
(Todos)

ESTATUTARIO INATIVO

Cargos/Fungoes
(Todos)

14.772.128,91 Descontos:

Liquido:

3.392.854,50
11.379.274,41

Base de Contribuigao Contribuigao Salario Salario Auxilio Valor a
Qtd. Calculo Patronal Qtd. Segurados Qtd. 13° Qtd. Familia Qtd. Maternidade Qtd. Doenca Recolher
127 219.884,92 48.374,68 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 48.374,68
FUNDO PREV FINANCEIRO - PREF DE JABOATAO

Base de Contribuigao Contribuigao Salario Salario Auxilio Valor a
Qtd. Calculo Patronal Qtd. Segurados Qtd. 13° Qtd. Familia Qtd. Maternidade Qtd. Doenga Recolher
3298 14.532.895,63 4.069.210,78 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 4.069.210,78

Provisoes:

FUNDO PREV CAPITALIZADO - PREF DE JABOATAO

Qtd. Provisées 13°

127 18.323,63
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Qtd. Provisoes 13°

3298 1.205.327,88



